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Coldeway (1986), tim 6gretim

uygulamalari icin zaman ve mekan

kavramlarinin bilesimini goz 6nine alarak

dort sekilde inceledigi bir yapi nermistir:
ayni-zaman, ayni-yer: Orgiin d6gretim
ayni zamanda ayni yerde
gerceklestirilen 6gretimdir. Genellikle
sinif ortaminda ve egitmen merkezli
olarak gerceklesir.

farkli-zaman, ayni-yer: Bireyin
kiitiphane, 6grenme merkezi veya
bilgisayar laboratuvarinda 6grendigi
durumlardir. Burada 6grenciye ayni
ogrenme olanagi, farkli zaman
dilimlerinde tekrar edilerek sunulur ve
ogrenciye kendi tercihleri
dogrultusunda yararlanma olanagi
verilir.
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Bu iki turtin digerlerinden en onemli
farki, 6grenmenin sanal 6grenme
ortamlarinda gerceklesmesi ve iletisim
icin teknoloji altyapisi gerektirmesidir.
ayni-zaman, farkli-yer: Ayni zamanda
farkl yerlerde 6gretim icin televizyon
veya uydu yayini kullanilabilir. Bu

yaklasim es zamanli (senkron) uzaktan
ogretim olarak adlandiriimaktadir.

farkli-zaman, farkli-yer: Ogrenciler
nerede ve ne zaman 6greneceklerine
kendileri karar verir, istedikleri yerden
o0gretim materyallerine erisebilirler.
Bu yaklasima ise farkli zamanli
(asenkron) uzaktan 6gretim denilir.
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icerik, web sayfalari, coklu
ortam sunulari ve diger
etkilesimli 6grenme
deneyimlerinden olusabilir.

Bu icerige bir web sunucusu f ‘— @

tzerinden erigilebilir. —

Kendi kendine 6grenme e sayios

surecinde gerceklesen e- (= N

e U e ae . s U e L8~

0grenme turiinde icerigin e %/r

tumu ders materyalleri \_ e bagimsiz dgren
v icerik saglayici

araciligiyla aktarilr. — -

Ogrenme ortaminda bir >

ogretmen veya yonlendirici

internet
kaynaklar

bulunmaz. Ayrica 6grenciler
arasinda iletisimi saglayan
ortamlar ve araglar da
yoktur. Ogrenci tamamen
bagimsizdir.
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Yonlendirilmis e-6grenme, kendi kendine e-6grenme tlrinde
bahsedilen web icerigi ile isbirligine dayali etkinlikleri kapsar.

Yonlendirmeyi yapan kisi sorulari yanitlayabilir, problemlerin
cozulmesine yardim eder ve bazen degerlendirme yapabilir. Ancak,
icerigi 6gretmek gibi bir roll yoktur.

@ \ e-posta
\web sayfasi veritab Vg
EE__ forum
cokluortam Vg bagimsiz 6grenci
k sunular icerik saglayic

e-editmen
> - k sohbet
internet
kaynaklari /—
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Sesli /Gorintiilii Konferans

Bu surecte sesli ve goruntulu
konferans, sohbet, ekran
paylasimi ve beyaz tahta gibi
gercek zamanl teknolojiler
kullanilabilir.

Egitmen sesli ve goriuntili
olarak slaytlar veya

gosterimler esliginde icerigi W
aktarir. Ogrenciler sohbet ‘a
ortaminda veya e-posta ile

soru sorabilirler. Alt yapilari
uygunsa 6grenciler de sesli ‘ (1

akiskan ortam
sunucusu

bagimsiz 6grenci

editmen

veya goruntlli konferansa —
katilabilir.
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Harmanlanmis Ogretim
(yliz yize + cevrimici)

*  Sinif ortaminda kullanilan
yaklasimlarla web-tabanli Yiiz Yiize
yaklasimlari bir araya Etkilesim
getirmektedir. (Geleneksel

- Ders icerigi her iki yaklasimla G
da aktarilabilmekte, 6gretim

slireci gercek veya sanal sinifta I

gerceklesebilmekte, egitmen
ve 0grenciler hem yiz ylze
hem de cevrimici iletisim
kurabilmektedirler.

Sanal
* Teknolojik agidan zengin bir Etkilesim
icerik sunarak 6gretimin (Sanal Sinif
kalitesinin artmasina neden Ortami)

olmaktadir.
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Butlinlesik e-6grenme aninda
ogretim saglar. Seminer,
calistay vb. etkinliklere
katilabilirsiniz.

Bilgisayar programlari, yardim
dosyalari, web sayfalari veya
ag uygulamalari icerisinde yer
alabilir. Hatta elektronik
performans destek sisteminin
bir parcasi bile olabilir.

Acilen ¢cozulmesi gereken
problemleri olan kullanicilara
hitap eder. Genellikle, ilgili
programla iliskilendirilmis
olarak 6grencinin bilgisayarina
yerlestirilmistir.
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En son teknolojileri kullanarak
ogrenciye yol gostermek olarak
tanimlanabilir.

Elektronik ortamda
danismanlik hizmeti, video
konferans, mesajlagma,
Internet telefonlari ve diger
paylasim ve iletisim aracglarinin
kullanilmasi ile gerceklestirilir.
Ogrenciler, kitap veya diger
kaynaklarda bulamayacaklari
turden bilgileri, alanlarinda
deneyimli ve uzman kisilerden
ogrenmeye calisirlar.




E-Ogrenme Siurecinin Yararlari ve
Sinirhiliklan
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e-0grenme nedir?
Dallanms — Ogrenciler hangi konuya ne zaman ve nasil ¢calisacaklarina
kendileri karar verir.

Dinamik Bir Siire¢ — Ogrenci ve ¢evre degiskenleri dogrultusunda
uyarlanmus, kisisellestirilmis ve siirekli degisebilen bir yapidadir.

Ogrenci Merkezli — Icerik ve erisime iliskin etkilesim 6grenci
kontroliindedir. Yansitma ve uygulama olanagi vardir.

Tekrar Kullanilabilir Nesneler — Anlamli kiigiik birimler seklinde
hazirlanan igerik, farkli gereksinimler i¢in farkli ortamlara dinamik bir sekilde
uyarlanabilir.

Informal — Ogrenmeler %70 oraninda etkilesim yasanan ortamlarda
igbirligine dayali olarak gerceklesmektedir.

Platform Bagimsiz — Web ortamindaki farkl teknolojiler (XML, HTML,
DHTML), PDA ve mobil uygulamalar gibi ¢ok ¢esitli ortamlar kullanilabilir.

Bilgi Yonetimi — Bilgiyi olusturmak, saklamak ve dagitmak i¢in zengin ve
esnek yapida araglar kullanilir. Ogrencilerin tercihleri dogrultusunda
yapilandirilabilir.

ilgili bir Topluluk- Ayni ilgi alanina sahip, isbirlik¢i ve kisisel tercihleri
dogrultusunda se¢im yapmis bireyler grubu.

Hizh Uygulama Gelistirme — Siirekli tekrarlanan ve giincellenen tasarim
stirect.
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e-ogrenme ne degildir?
Dogrusal — Ogrenciler tiim konularda kendilerine 6ngériildiigii sekilde adim
adim ilerlerler.

Statik Bir Siire¢ — Ogrenme 6nceden planlandig gibi siirekli ayn1 saatte ve
yerde gergeklesir.
Egitmen Merkezli — Dersin akisi, icerik, medya ve zamanlama tamamen

egitmen kontroliindedir.

Ogrenme Nesneleri — Bir ortama 6zgii bir materyalin kullanilmast ile tekrar
kullanilabilme olay1 ortadan kalkmaktadir. Web standartlarinin ve 1YS’lerin
kullanilmasi gerekir.

Formal — Ogrenme diiz anlatim ve sunular yoluyla gerceklesmektedir.

Standartlar — Belirlenmis standartlar ve ortamlar yoktur. Teknoloji
kullanilmadan hazirlanan materyaller bile kullanilabilir.

OYS veya OIYS — Ogretimin idari boyutta ve icerik agisindan yonetimi
genellikle materyallerin gosterimi ile gerceklesir. Ogrenme siirecinden gok
ogrencilerin goézlenmesi dnemlidir.

Zorunlu bir Topluluk — Mecburen bir araya getirilmis bireyler grubu.

Ogretim Sistemleri Tasarimi — Analiz, tasarim ve degerlendirme siireglerine
dogrusal yaklagim.
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Yararlari Sinirhiliklari

Teknik Zorluklar

Teknik donanim, yazilim ve internet baglantisi icin biitce
ayrilmasi

Kendi hizinda 6grenme
istedigi zaman calisabilme
Bulundugu yerden erisim
7/24 erisim

isbirligine dayal 6grenme

Teknik beceriler gerektirmesi

Derslerin galisma saatleri igerisinde gergeklestiriimesi

nedeniyle katilamama

Sosyal 6grenme Teknik/idari problemlere hizli ¢6ziim bulamama

Etkilesim icinde olma (diger 6grencilerle daha fazla) Yetersiz ve sinirh icerik sunumu

Kisisel galisma plani olusturabilme Gecikmeli déniit alabilme

Ulasim giderlerinin azalmasi e
] Kaynak yetersizligi
Istedigi kaynaktan 6grenme olanagi

Bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanma becerisi kazanma
Kendi 6grenme sorumlulugunu alma

Calisirken ve ailesine zaman ayirirken ayni zamanda
0grenim gorebilme olanagi

Bagimsiz, istedigi zaman istedigi yerde 6grenebilme
olanagi

Kisisel disiplin ¢cercevesinde 6grenebilme
Farkl tirdeki 6gretim materyallerinden 6grenebilme
olanagi
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Egitmen Gozuyle E-Ogrenme

Yararlari Sinirhliklarn

. Etkili bir e-egitmen olmak i¢in deneyim kazanma
icerik hazirlama konusunda giicliikler
. Kisisel donit saglamak agisindan ¢ok daha fazla zaman

. Bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanma becerisi kazanma
. Farkli 6grenme stillerine uygun igerik ve etkinlikler

sunabilme harcama
: Ulagim giderlerinin azalmasi . Yiiz yize dersle karsilastinldiginda ¢ok daha fazla zaman
. Ogrenci-merkezli 6grenme ortamlari sunma alma
. Es-zamanli ve farkli-zamanl etkinliklerle 6grenme ©  lIsyukinde artis
surecini zenginlestirme . Planh ¢alisma aliskanligi olmayan 6grenciler
©  Kisisel doniit vererek daha etkili 6gretebilme ©  Guldilenmesi ve sosyallesmesi zor 6grenciler

. 7/24 ulasilabilir olma
. Teknik beceriler gerektirmesi
. Teknik zorluklar

. Uygulama gerektiren durumlarin 6gretim silirecinde
zorluk yasanmasi

. Ogrencilerin akademik olarak diiriist olmalari
. Yiuz-ylze iletisimin azalmasi

. Pasif 6grenciler

. Degerlendirme glicligi

. Kolay giincellenebilir ders igerigi
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Yararlari Sinirhiliklari

Sireg icerisinde egitim giderlerinin azalmasi Icerik olusturma ve iletim konusunda giclikler

Cok fazla sayida 6grenciye 6grenme olanagi sunabilme Icerik olusturma konusunda finansal giderler

Tum 6grenme stillerini dikkate alan ortamlar ve igerik

icerigin tutarli bir bicimde iletimi
hazirlama

Yeni teknolojilere dayal 6grenme olanaklari saglama

Akreditasyon

Firsat esitligi olusturma . . e
Internet ve Web servislerinin kesintisiz hizmet

Sanal kampis ortaminin yeterli olmasi sunmasinin saglanmasi
Guncel teknolojilerin kullanilmasi

internet hiz ve baglanti konularinda giigliikler
Sifresiz iletisim ortamlari

Telif haklari

internet trafigi

Destek personelinin yetersiz olmasi

Stratejik planlama eksikligi

Teknolojik alt yapi yetersizligi
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Egitmenlerin e-6grenme slirecine cok daha fazla vakit ayirmalari ve hatta
zaman kavramini ortadan kaldirmalari beklenmektedir.

Ogrenciler acisindan ise e-dgrenme dgrencileri genellikle yetiskinler
oldugu icin, ailesine ve isine ayirdigi zaman disinda e-6grenme slrecine
katilabilmektedir.

Finansal glclik herkes icin s6z konusudur. Yetiskin 6grenci icin fazladan bir
masraf, kurum icin ise buyuk bir yatirrm anlamina gelmektedir.

Teknolojide yasanan hizli degisim nedeni ile teknolojik alt yapinin strekli
glncellenmesi ve teknik destek saglanmasi icin yatirimin stirekli olmasi
gercegi de unutulmamalidir.

Uygulamanin basarili olabilmesi ve hatta basarili oldugu durumda bu
basarinin sirekliliginin saglanmasi icin, kesinlikle 6dul ve tesvik sistemleri
olusturulmasi gerektigini vurgulamaktadir.

Kisaca e-6grenme sirecinin esnek, kolay erisilebilir, hesapl ve etkili
oldugu, guclikleri kaldirmak icin yeni fikirlerin ve calismalarin strdtgi
soylenedbilir.
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E-Ogrenme icin Sistem Modeli

YONETIM ve UYGULAMA

ihtiyac ve oncelik
belirleme

Bilgi Kaynaklar

.Ogrenci/Kurum
intiyaglan
.Organizasyon
.Kuram/Tarihce
.Felsefe

Kaynak kullanimi
ve yonetimi

Ders Tasarimi

.Ogretim Tasarimi
Jdcerik Uzmani
.Grafik Tasarimi
.Medya Uretimi
.Program
.Degerlendirme
.Takim Lideri

Personel alimi
ve egitimi

icerigin iletimi

il

.Baski

Jsitsel-gorsel kayitlar
.Radyo/televizyon
.Bilgisayar yazilimi
.Sesli konferans
JVideo konferans
.Bilgisayar Aglan

in Temelleri

Kontrol icin
gozlem ve
degerlendirme

Etkilesim

™

.Ogretmenler
.Egitmenler
.Rehberlik

JAdari Personel
.Diger ogrenciler

Yonergeler

Ogrenme Ortami

¢

Jsyeri

Ev

Sinif

.Ogrenme merkezi
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E-Ogrenme Girdiler

E-Ogrenme Clkmﬂr

sikligi ve kaldte;’y"

elde edilen gelir |

mezun dgrenci
ylizdesi /

/'?' =
s =
= =

akreditasyon
sonuglar
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Ogrenci Merkezli Ogretlm Ortami

bilgi ve iletisim

teknolojileri/

e )

W

a7,
diger 6grenciler \ e-ogrenci /

idari uygulamalay-




